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《管理科学学报》征稿简则

一、本刊旨在介绍有关管理科学的基础理论、方法与应用等学术性研究成果，

以及已取得社会或经济效益的应用性研究成果，是我国管理科学研究的学术性期

刊。稿件要求未在其它公开发行期刊或正式出版会议论文集上发表。

二、本刊发行对象与读者是从事管理科学研究和实践的管理科学工作者、管

理工程技术人员，各行业、部门及企业管理人员，管理科学与经济管理院校师生

等。

三、投稿注意事项：

1、 文稿应思想新颖、观点明确、数据可靠，并不得泄露国家机密。

2、 应用正式的ＧＢ简体汉字横排书写，文字清晰，标点符号规范合理，句

段语义完整，全文连贯通畅，可读性好；全文以不超过 8千字为宜（有

价值的综述性论文，可放宽到 12 千字，包括图表在内）。

3、 上传文稿应为 word 或 PDF 格式。图表、公式、符号、上下角标、外文字

母印刷体应符合规范。

4、 文中独立的数学公式应按先后顺序统一编号，表格的编号、题目、各栏

应填全，不得简略。

5、 正文格式为：（中文）主题→作者姓名→工作单位→摘要→关键词（３

—８个）→１引言（正文一级标题）→内容（１．１（正文二级标题）…，

１．２…）……→结论→参考文献→（英文）主题→作者姓名→工作单

位→摘要→关键词→附录；３千字以内短文不在此限；摘要不超过３０

０字。

6、 引证的参考文献限于公开发表的，其排列次序按文中出现先后为准。正

文中引用时只写序号〔1〕，〔2〕，……。参考文献书写格式参考本刊

已发表论文。

7、 来稿注明作者真实姓名、工作单位、职务、职称和通讯处。

8、 若论文研究工作受省部级以上基金项目支持，请注明基金名称和项目编

号。

9、 来稿刊用后，按规定付酬并赠予当期刊物两份。

四、本刊编辑要求

为了促进管理科学学科的迅速发展和广泛的实践应用，便于同行之间进行讨

论和切磋，本刊特增作者简介，并在每篇论文首页作为脚注排版。要求来稿详实

注明您的通讯地址、邮政编码、联系电话；另外，如果作者愿意增加研究方向、

职务、职称、学历和其它内容，请来稿注明。总字数不超过 100 字。
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通讯地址：天津大学《管理科学学报》编辑部

联系电话：022-27403197，邮政编码：300072

E_mail: jmstju@263.net

网 址：http://jmsc.tju.edu.cn

mailto:jmstju@263.net
http://jmsc.tju.edu.cn/

